     Uchwała Nr 225/10 

             Zarządu Powiatu w Chełmnie

                 z dnia 28 kwietnia 2010 r.

w sprawie:      ustalenia regulaminu Plebiscytu na Nauczyciela Roku 2010


Na  podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy  z  dnia  5  czerwca 1998 r.  o  samorządzie  powiatowym (tekst jednolity Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zmianami: Dz. U. z 2002 r:                Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806; Dz.U.  z 2003 r.: Nr 162, poz. 1568; Dz.U. z 2004 r.: Nr 102, poz. 1055; Dz.U. z 2007 r.: Nr 173,  poz. 1218; Dz.U. z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; Dz.U. z 2009 r. Nr 92, poz.753; Dz.U. z 2010 r.: Nr 28, poz. 142 i 146)

Zarząd Powiatu w Chełmnie

uchwala, co następuje:

§ 1. Ustala się regulamin Plebiscytu na Nauczyciela Roku 2010, zatrudnionego w publicznej szkole lub placówce prowadzonej przez Powiat Chełmiński, w brzmieniu stanowiącym załącznik                     do niniejszej uchwały. 

§ 2. Środki przeznaczone na nagrodę pieniężną dla Nauczyciela Roku 2010, będą pochodzić                   ze środków własnych powiatu, zaplanowanych w uchwale budżetowej na 2010 rok.
§ 3.  Wykonanie uchwały powierza się Staroście Chełmińskiemu.  

§ 4.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.



                                                                           Przewodniczący Zarządu Powiatu

                                                                                        Zdzisław Gamański

Załącznik 
do Uchwały Nr 225/10 
Zarządu Powiatu w  Chełmnie 
z dnia 28 kwietnia 2010 r.

Regulamin Plebiscytu na Nauczyciela Roku 2010, 
zatrudnionego w publicznej szkole lub placówce prowadzonej 

przez Powiat Chełmiński

§ 1
I. Postanowienia ogólne.

1. Ilekroć w regulaminie jest mowa bez bliższego określenia o:
1) regulaminie – rozumie się Regulamin Plebiscytu na Nauczyciela Roku 2010, zatrudnionego w publicznej szkole lub placówce prowadzonej przez Powiat Chełmiński,

2) nagrodzie – rozumie się nagrodę pieniężną organu prowadzącego przyznaną, na podstawie niniejszego regulaminu, w ramach Plebiscytu na Nauczyciela Roku 2010,

3) organie prowadzącym – rozumie się Powiat Chełmiński, w imieniu którego działa Zarząd Powiatu w Chełmnie,

4) plebiscycie – rozumie się Plebiscyt na Nauczyciela Roku 2010, przeprowadzony                          na podstawie niniejszego regulaminu,

5) nauczycielu – rozumie się przez to nauczycieli, wychowawców i innych pracowników pedagogicznych, z wyłączeniem dyrektorów szkół i placówek oświatowych, zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych działających na podstawie ustawy o systemie oświaty prowadzonych przez Powiat Chełmiński, 
6) szkole – rozumie się publiczne przedszkole, szkołę lub placówkę, albo zespół szkół lub placówek, dla której organem prowadzącym jest Powiat Chełmiński.
2. W plebiscycie mogą brać udział nauczyciele zatrudnieni w podległych szkołach, tj.:

1) Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 1 – „Liceum i Gimnazjum Chełmińskie”                            w Chełmnie,

2) Zespole Szkół nr 2 im. Adama Mickiewicza w Chełmnie,

3) Zespole Szkół Centrum Kształcenia Praktycznego im. Ignacego Łyskowskiego                            w Grubnie,

4) Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Chełmnie,

5) Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Chełmnie,

6) Domu Dziecka w Chełmnie.

§ 2

II. Cel plebiscytu.

Celem plebiscytu jest wyłonienie nauczyciela, który posiada szczególne osiągnięcia i zasługi dla edukacji dzieci, młodzieży i dorosłych. 

§ 3

III. Tryb i kryteria zgłaszania kandydatów do plebiscytu.
1. Kandydata do plebiscytu zgłasza Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i społecznych organów działających na terenie szkoły.

2. Dyrektor do plebiscytu może zgłosić tylko jednego kandydata.

3. Zgłoszenie, o którym mowa w ust. 2, odbywa się przy wykorzystaniu formularza wniosku  stanowiącego załącznik do niniejszego regulaminu.

4. Kandydata należy zgłosić Zarządowi Powiatu w Chełmnie w terminie do dnia 20 maja                    2010 r.

5. Decydująca jest data złożenia wniosku w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Chełmnie.

6. Wnioski niekompletnie wypełnione i niedokumentujące wymogów określonych regulaminem nie będą rozpatrywane.

7. Kandydatem może być nauczyciel, który cieszy się autorytetem i szacunkiem w środowisku pracy oraz spełnia łącznie poniższe warunki:

1)  posiada wyróżniającą ocenę pracy pedagogicznej, uzyskaną w okresie ostatnich 5-ciu lat,

2)  przepracował w szkole, z której jest typowany, co najmniej 5 lat na stanowisku  

     pedagogicznym,

3)  osiągnięcia kandydata mogą sięgać okresu maksymalnie sprzed 5 lat szkolnych,  

     wliczając bieżący rok szkolny 2009/2010,

4)  spełnia łącznie co najmniej 5 z poniższych warunków: 
a) w sferze działań dydaktycznych kandydat wyróżnia się: 

     - wynikami pracy z uczniem zdolnym, potwierdzonymi zakwalifikowaniem się 
        uczniów do udziału w zawodach okręgowych lub centralnych olimpiad  

        przedmiotowych, zajęciem przez uczniów I – III miejsca w konkursach,   

        zawodach, przeglądach, festiwalach okręgowych lub wojewódzkich,

- udokumentowanymi i zadowalającymi wynikami pracy z uczniem                            

   o specyficznych potrzebach edukacyjnych, 

- opracowanymi programami autorskimi lub publikacjami,

- działalnością innowacyjną w zakresie wdrażania nowatorskich metod  

   nauczania i wychowania, 
                   - upowszechnia własne osiągnięcia w zakresie nowoczesnej dydaktyki w szkole  

                      poprzez zajęcia pokazowe (cykliczne) dla innych nauczycieli,

b) w sferze działań wychowawczych kandydat wyróżnia się:

- pracą wychowawcy z klasą wymagającą szczególnej pracy wychowawczej, 

- organizowaniem kółek zainteresowań dla uczniów nie tylko zdolnych, 

                    - prowadzi działalność zapobiegającą i zwalczającą przejawy patologii  

                      społecznej wśród dzieci i młodzieży, w szczególności narkomanii 

                      i alkoholizmu,

                    - prawidłowym organizowaniem i prowadzeniem letniego lub zimowego  

                      wypoczynku dla dzieci i młodzieży,

                    - przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystości szkolne,

              c)   w sferze działań społeczno-środowiskowych kandydat wyróżnia się:

                    - działalnością społeczną na rzecz szkoły,

                    - pozyskiwaniem środków unijnych dla szkoły,

                    - pozyskiwaniem sponsorów i sojuszników szkoły,

                    - posiada osobiste zasługi w ochronie i rozwoju bazy materialnej szkoły,

                    - organizowaniem współpracy szkoły z różnego rodzaju instytucjami,  

                       organizacjami, stowarzyszeniami oraz rodzicami.
§ 4

IV.      Tryb rozpatrywania wniosków.
1. Organ prowadzący ogłasza plebiscyt na stronie internetowej Starostwa Powiatowego                  w Chełmnie, zamieszczając niniejszy regulamin.

2. Obsługę plebiscytu prowadzi Wydział Finansowy Starostwa Powiatowego w Chełmnie.

3. Patronat medialny nad przebiegiem plebiscytu obejmie Gazeta Czas Chełmna.

4. Organ prowadzący przeprowadza plebiscyt w 2-ch etapach:

1) I etap:

a) zgłoszenie kandydata przez Dyrektora szkoły, po wyrażeniu przez kandydata zgody na przetwarzanie danych osobowych związanych z jego kandydowaniem                       w plebiscycie (kandydatem nie może być nauczyciel, który                                              został zwycięzcą Plebiscytu na Nauczyciela Roku w ubiegłym roku),
b) przedstawienie zgłoszonych wniosków Zarządowi Powiatu w Chełmnie, 

c) dokonanie przez Zarząd Powiatu w Chełmnie oceny poprawności wniosków pod względem formalnym oraz eliminacji wniosków nie spełniających wymogów niniejszego regulaminu,

d) kandydaci, którzy nie spełniają wymagań określonych regulaminem nie są dopuszczeni do II etapu, a o tym fakcie organ prowadzący pisemnie powiadamia Dyrektora szkoły, podając przyczyny niedopuszczenia kandydata do II etapu;

2) II etap: 

a) zamieszczenie na stronie internetowej organu prowadzącego listy kandydatów, którzy przeszli do II etapu plebiscytu, wraz z opisem ich osiągnięć dydaktyczno-wychowawczych, prezentacja kandydatów w Gazecie Czas Chełmna, 

b) głosowanie na kandydatów plebiscytu odbywać się będzie w okresie od dnia                 31 maja 2010 r. do dnia 11 czerwca 2010 r.: 

- drogą elektroniczną na stronie www.powiat-chelmno.pl, przyjmując zasadę, że w ciągu dnia można oddać tylko jeden głos na wybranego kandydata, 
- lub za pomocą sms-ów. Ilość wysłanych sms-ów jest nieograniczona.  Gazeta Czas Chełmna uzgadnia z operatorem sieci komórkowej: koszt jednego sms-a, treść sms-a przypisaną do każdego kandydata oraz numer na jaki należy sms-y wysyłać. Informacje te będą dostępne na stronie internetowej www.powiat-chelmno.pl, po ich ustaleniu. Sposób przekazania przez operatora sieci komórkowej wyników głosowania zostanie ustalony pomiędzy operatorem sieci komórkowej, a Gazetą Czas Chełmna.
W trakcie trwania plebiscytu nie są ujawniane ilości głosów otrzymane przez poszczególnych kandydatów.

Za ostatni dzień oddania ważnego głosu na stronie internetowej bądź za pomocą sms-a uznaje się dzień 11 czerwca 2010 r. do godz. 24-tej. 
c) przeliczenia głosów, o których mowa w pkt c), dokonuje Komisja w składzie: 

- Przewodnicząca Komisji - Pani Edyta Hennig, Przedstawiciel Gazety  

  Czas Chełmna,

- Członkowie: 
· Pani Dorota Ćwik – Przedstawiciel Wydziału Finansowego Starostwa Powiatowego w Chełmnie, oraz

· Pan Dariusz Banach – Przedstawiciel Wydziału Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Chełmnie,
                            przyjmując zasadę, że kandydat za każdy otrzymany głos (w formie internetowej  

                            bądź za pomocą sms-a) otrzymuje 1 pkt. 

                     d)   Komisja zwoływana jest przez przewodniczącego Komisji.

e) przewodniczący Komisji przekazuje Zarządowi Powiatu w Chełmnie protokół                 z prac Komisji wraz z imienną listą kandydatów w plebiscycie i uzyskaną przez nich liczbą punktó-w.

f) zwycięzcą plebiscytu zostaje nauczyciel, który zdobył największą ilość punktów                 w plebiscycie. 
g) w przypadku uzyskania przez kandydatów równej liczby punktów Zarząd Powiatu w Chełmnie zastrzega sobie decydujący głos w wyborze zwycięzcy plebiscytu,

h) wyłonienie przez organ prowadzący zwycięzcy plebiscytu, decyzja Zarządu Powiatu w Chełmnie jest ostateczna i nie przysługuje od niej odwołanie.  

5. Wynik plebiscytu będzie zamieszczony na stronie internetowej organu prowadzącego www.powiat-chelmno.pl. W formie pisemnej organ prowadzący powiadomi tylko zwycięzcę plebiscytu, za pośrednictwem Dyrektora szkoły.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyduje większością głosów Komisja.
§ 5

V.      Postanowienia końcowe.

1. W wyniku plebiscytu wyłonionemu zwycięzcy Starosta Chełmiński wręcza list gratulacyjny.  Odpis listu gratulacyjnego umieszcza się w aktach osobowych nauczyciela. 
2. Zwycięzca plebiscytu nagrodę organu prowadzącego, w formie pieniężnej, otrzyma na konto osobiste. Przekazania nagrody dokonuje szkoła, która następnie obciąży z tego tytułu organ prowadzący.  

3. Organ prowadzący zastrzega sobie prawo opisu, prezentacji i informacji o plebiscycie i jego wynikach na swojej stronie internetowej oraz w ramach publikacji w mediach.

Załącznik 
do regulaminu przyjętego 
Uchwałą Nr 225/10 
Zarządu Powiatu w  Chełmnie 
z dnia 28 kwietnia 2010 r. 

Wnioskodawca: 

Dyrektor szkoły lub placówki                                    …………..………….., data ………..…..

…………..…………………………..                                                

     (pieczęć szkoły lub placówki)               

 





Zarząd Powiatu 

w Chełmnie
Wniosek Dyrektora 

 publicznej szkoły lub placówki prowadzonej przez Powiat Chełmiński - zgłoszenie kandydata  do Plebiscytu na Nauczyciela Roku 2010 

(Nie należy zmieniać układu graficznego ani modyfikować wniosku)

I.  Zgłaszam kandydaturę

Pani/Pana ................................................................................................................................ 

                                                    (podać imię, imiona jeśli posiada dwa imiona oraz nazwisko) 

urodzonej/nego ...............................................................

                                                                       (data)

posiadającej/cego wykształcenie .........................................................................................

zatrudnionej/nego w ..............................................................................................................................

                                                                                       (podać nazwę Zespołu Szkół, Szkoły lub Placówki)
................................................................................................................................................................                                                                                                      

na stanowisku pedagogicznym  .............................................................................................................

                                                                                             (nauczyciela – podać nauczany przedmiot lub rodzaj wykonywanych zajęć) 

do Plebiscytu na Nauczyciela Roku 2010.

II.  Informacje szczegółowe o kandydacie:

1. Staż pracy pedagogicznej ogółem - ……… lat, 

       w tym w ..................................................................................................................... -   ………lat.

                                           (podać nazwę Zespołu Szkół, Szkoły lub Placówki, w której kandydat aktualnie jest zatrudniony)
2. Ocena pracy pedagogicznej wyróżniająca z dnia ................................

                                                                                                                                     (podać dokładną datę)

3.
Stopień awansu zawodowego .................................................................................................

4.   Informacja o otrzymanych nagrodach i wyróżnieniach z ostatnich 5 lat szkolnych,                              

      z zaznaczeniem roku przyznania:

a) nagrody organu prowadzącego - ...........................................................w roku .....................

b) nagrody dyrektora szkoły/placówki -  ...................................................w roku ......................

c) nagrody organu sprawującego nadzór pedagogiczny - ..........................w roku .....................

d) nagrody marszałka województwa - ........................................................w roku .....................

e) nagrody ministra edukacji narodowej i sportu - .....................................w roku .....................

f) Inne nagrody............................................................................................w roku .................... ............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

III. Uzasadnienie wniosku: 

Kandydat spełnia kryteria określone regulaminem (podać co najmniej 5 z poniższych warunków): 

a) w sferze działań dydaktycznych kandydat wyróżnia się: 

- wynikami pracy z uczniem zdolnym, potwierdzonymi zakwalifikowaniem się uczniów do udziału w zawodach okręgowych lub centralnych olimpiad przedmiotowych, zajęciem przez uczniów I – III miejsca w konkursach, zawodach, przeglądach, festiwalach okręgowych lub wojewódzkich -  ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….

- udokumentowanymi i zadowalającymi wynikami pracy z uczniem  o specyficznych potrzebach edukacyjnych - ………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………

- opracowanymi programami autorskimi lub publikacjami - …………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

- działalnością innowacyjną w zakresie wdrażania nowatorskich metod nauczania i wychowania - ………………………………………………………………………………………………………....

…………………………………………………………………………………………………………

- upowszechnia własne osiągnięcia w zakresie nowoczesnej dydaktyki w szkole                       poprzez zajęcia pokazowe (cykliczne) dla innych nauczycieli - ……………………………..………

…………………………………………………………………………………………………………

b) w sferze działań wychowawczych kandydat wyróżnia się:

- pracą wychowawcy z klasą wymagającą szczególnej pracy wychowawczej - ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

- organizowaniem kółek zainteresowań dla uczniów nie tylko zdolnych - …………………………...

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………- prowadzi działalność zapobiegającą i zwalczającą przejawy patologii społecznej wśród dzieci               i młodzieży, w szczególności narkomanii i alkoholizmu - …………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………

- prawidłowym organizowaniem i prowadzeniem letniego lub zimowego                        wypoczynku dla dzieci i młodzieży - ………………………………………………………………....

…………………………………………………………………………………………………………- przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystości szkolne - ………………………………………..

…………………………………………………………………………………………………………

c) w sferze działań społeczno-środowiskowych kandydat wyróżnia się:

- działalnością społeczną na rzecz szkoły - …………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………                    - pozyskiwaniem środków unijnych dla szkoły - ……………………………………………...……...

…………………………………………………………………………………………………………                        - pozyskiwaniem sponsorów i sojuszników szkoły - ………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………                 - posiada osobiste zasługi w ochronie i rozwoju bazy materialnej szkoły - ………………………….

…………………………………………………………………………………………………………                        - organizowaniem współpracy szkoły z różnego rodzaju instytucjami, organizacjami, stowarzyszeniami oraz rodzicami - …………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………
IV. Oświadczenie Dyrektora szkoły lub placówki.

       Oświadczam, że przedmiotowy wniosek został zaopiniowany przez Radę Pedagogiczną                             i społeczne organy działające na terenie szkoły/placówki.

………………………………………..    …………..……………………….……………….. 

                                  (miejscowość, data)                                                         (pieczęć i podpis Dyrektora szkoły lub placówki)           
V. Oświadczenie kandydata – zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych związanych z kandydowaniem w plebiscycie.

Ja, niżej podpisany oświadczam, iż wyrażam zgodę na przetwarzanie wszystkich moich danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r.                             o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.),                       do celów związanych z przeprowadzeniem i wyłonieniem zwycięzcy w Plebiscycie na Nauczyciela Roku 2010 oraz na publikację wyników plebiscytu na stronie internetowej oraz w mediach.

Jednocześnie oświadczam, że zapoznałem się z treścią regulaminu Plebiscytu na Nauczyciela Roku 2010, zatrudnionego w publicznej szkole lub placówce prowadzonej przez Powiat Chełmiński, przyjętego Uchwałą Nr 225/10 Zarządu Powiatu w Chełmnie z dnia 28 kwietnia 2010 r.       

………………………………………..    …………..…………………………………….. 

                                  (miejscowość, data)                                                      (czytelny podpis kandydata imieniem i nazwiskiem)           

………………………………………..    …………..……………………….……………….. 

                                  (miejscowość, data)                                          (pieczęć i podpis pod wnioskiem Dyrektora szkoły lub placówki)  






